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El Gobierno del
Estado de México,

a través de la Secretaria de Educacion,

convoca a los alumnos que han concluido
o estén por concluir el nivel secundaria, a

cursar sus estudios de bachillerato
tecnoldgico de caracter bivalente, en el
Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnoldgicos del Estado de México.

Formar estudiantes de bachillerato técnico
con mas y mejores herramientas que les
permitan enfrentar su futuro y concretar de
manera exitosa sus planes de vida, mediante
programas de estudio que los capaciten en
areas tecnoldgicas y les permitan, al egresar,
continuar con su educacién superior o su
inmediata incorporacion al sector productivo,
si asi lo desean.

Técnico en '1
Programacion

La carrera de Técnico en Programacion
ofrece las competencias profesionales que
permiten al estudiante realizar actividades
dirigidas a: analizar, disenar, desarrollar,
instalar y mantener software de aplicacion
tomando como base los requerimientos del
usuario. Todas estas competencias posibili-
tan al egresado su incorporacion al mundo
laboral o desarrollar procesos productivos
independientes, de acuerdo con sus intere-
ses profesionales y necesidades de su
entorno social.

Técnico en
Seguridad e Higiene y
Proteccion Civil

La carrera de Técnico en Seguridad e Higiene
y. Proteccion Civil ofrece las competencias
profesionales que permiten al estudiante
realizar actividades dirigidas a ser un elemen-
to fundamental en el funcionamiento de las
empresas, estableciendo una nueva cultura
en la que la proteccion del trabajador y del
medio que lo rodea sea el eje rector de las
actividades que permitan mantener espacios
libres de riesgos mediante acciones de
mejora continua.

- Biblioteca.

- Becas.

- Orientacién Educativa.

- Seguro Facultativo.

- Seguro contra Accidentes.

- Actividades Deportivas y Culturales.

- Cafeteria.




