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I. INTRODUCCION

Que la promulgacion de la reforma constitucional que crea el Sistema Nacional Anticorrupcién (SNA), comprende la ejecucion de
ocho tareas ejecutivas, destacando la nimero cuatro consistente en la necesidad de evolucionar los Cédigos de Etica hacia Reglas
de Integridad.

Que el Plan de Desarrollo del Estado de México 2017- 2023, en su eje transversal: “Gobierno Capaz y Responsable”, contempla en
su Objetivo: Promover Instituciones de Gobierno Transparentes y que Rindan Cuentas, en el cual, se establece como una de las
estrategias para tal fin, la de “Fortalecer el programa de servicio publico sustentado en principios y valores éticos de las y los
servidores publicos”.

Que en fecha 12 de octubre de 2018, se publicé en el Diario Oficial de la Federacién el Acuerdo por el que se dan a conocer los
Lineamientos para la emisién del Cédigo de Etica a que se refiere el articulo 16 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, en el cual establece que dicho cuerpo normativo es de observancia obligatoria y aplicacion general para los entes
publicos de todos los érdenes de gobierno, lo anterior de conformidad con lo establecido en el articulo 5 de la Ley General del Sistema
Nacional Anticorrupcion; a través de las Secretarias y los Organos Internos de Control.

Que en fecha 2 de abril de 2019, se publicé en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno” el Acuerdo por el que se emite el Cadigo
de Etica de los servidores publicos del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de México y sus organismos auxiliares.

Que en términos del Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos Generales para establecer las bases de la integracion,
organizacion, atribuciones, y funcionamiento de los Comités de Etica de las Dependencias del Poder Ejecutivo y sus Organismos
Auxiliares del Estado de México, publicado en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno”, el 18 de febrero de 2021, es facultad del
Comité de Etica la elaboracién y aprobacion del informe anual de actividades.

Por lo que, derivado de la instalacion del Comité de Etica del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de México,
realizada en fecha 24 de marzo del 2022 y con el propésito de cumplir cabalmente con las funciones del Comité de Etica, se presenta
el siguiente Programa Anual de Trabajo 2023, en el cual se estipulan las acciones que deberan llevarse a cabo y las metas que
deberan de cumplirse durante el plazo correspondiente a la gestion, lo anterior tomando en consideracionAds necesidades, objetivos,
posibilidades y metas del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado d?xico. /
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Il. OBJETIVO

El objetivo es sensibilizar a las personas servidoras publicas en materia de ética, interiorizando los principios y valores que se deberan
observar en el desempefio de sus empleos, cargos o comisiones.

Asimismo, fungir como una herramienta de apoyo, que establezca de manera precisa y clara las actividades a realizar y
temporalidades en las que estas de cumplirse los propésitos establecidos por el Comité y que habran de observarse y desarrollarse
completamente con la finalidad de satisfacer las necesidades para las cuales fue creado, debera ser implementado y actualizado
constantemente, atendiendo a las distintas eventualidades presentadas o requerimientos que a través de los miembros del Comité se

detecten.

Para garantizar la efectividad del Comité de Etica, las actividades contenidas en el presente deberan desarrollarse de manera
continua, verificando la aplicacion del Codigo de Etica, Cédigo de Conducta y Reglas de Integridad, y el desarrollo y aplicacién de los
valores contenidos en éstos por parte de las personas servidoras publicas.
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lll. DESCRIPCION DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2023

FECHA LIMITE DE
No. CUMPLIMIENTO ACTIVIDAD EVIDENCIA QUE SE CARGA AL SICOE META
1 31 de marzo de 2023 | Celebrar la Primera Sesién Ordinaria. ) ﬁr?:‘zj: la sesion debidamente Una sesién ordinaria.
Dos actividades como minimo
Realizar campaia de difusion de los integrantes y de las siguientes:
2 28 de abril de 2023 | funciones del Comité de Etica. (Actividad realizada | - Carteles, tripticos,  banners, | Una campada de difusion.
mediante el Comité de Etica). organizadores graficos, portal
web, redes sociales, entre otros.
Registrar el Programa Anual de Trabajo 2023, en el .
3 | 09demayode2023 | Sistema de los Comités de Etica (SICOE), dentro de | = rodrama :‘n'::ﬁ{e g e Loy TR sl ge
los 20 dias habiles siguientes a su aprobacién. ' ) g
Capacitar y sensibilizar en materia de Cultura de la :
S Legalidad y principios éticos que rigen la actuacién | - Lista de asistencia y fotografias g g
4 30.de junio de 2024 de las personas servidoras publicas. (Primer de la capacitacion. Una capacitacion. Q
Semestre) R
Dos actividades como minimo C\C
Realizar campafa de difusion del Cédigo de de las siguientes:
5 30dejuniode 2023 | Conducta y Reglas de Integridad. (Actividad | - Carteles, tripticos,  banners, | Una campaia de difusion. ~
realizada mediante el Comité de Etica). organizadores graficos, portal ]
web, redes sociales, entre otros. '
Realizar el diagnéstico anual del Cédigo de Etica, ;\gahli': efg:fﬁgf;g“%ggi?;g:' :
6 30 de junio de 2023 | Cédigo de Conducta y Reglas de Integridad. graficando cada reactivo de'i Un diagnéstico.
(Actividad realizada mediante el SICOE) diagnostico.
o o 2 S - Acta de Sesion Ordinaria - A
7 31 de julio de 2023 Celebrar la Segunda Sesion Ordinaria. debidstiente fimada Una sesion ordinaria.
Capacitar y sensibilizar en materia de Derechos | - Lista de asistencia y fotografias TR
8 | 31 de agosto de 2023 Flumanos. de la capacitacion. Una capacitacion.
31 de octubre de Capacitar y sensibilizar en materia de Prevenciéon de | - Lista de asistencia y fotografias i
g 2023 la Corrupcioén. de la capacitacion. Una capacitacion.
30 de ngviembre de | Capacitar y sensibilizar en materia de Perspectivade | - Listas de  asistencia y i 9
42023 Género. fotografias de la capacitacion. Una capacitacion.
i 8 ~
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debidamente firmado.

debidamente firmado.

FECHA LIMITE DE . i
No. CUMPLIMIENTO ACTIVIDAD EVIDENCIA QUE SE CARGA AL SICOE META
Evaluar a los Comités de Etica de las Dependencias | - Analisis e interpretacion general
1 30 de noviembrede | del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de de los resultados obtenidos, URE Ealiscisn
2023 México y sus Organismos Auxiliares. (Actividad graficando cada reactivo de la ’
realizada mediante el SICOE) evaluacion.
- Salicitar una inspeccion al OIC y
12 19 de diciembre de | Actualizacion de las Cartas Compromiso registrar el dictamen que se | Un dictamen.
2023 emita.
Gestionar y entregar reconocimientos a personas
servidoras publicas que se han distinguido por su
13 19 de diciembre de | desempefio y apego a los principios y valores del - Fotografias del acto de entrega
. 2023 servicio publico, conforme a los resultados que emite y acuses de recibo de los | Minimo tres reconocimientos.
el Sistema de los Comités de Etica. (Actividad reconocimientos.
realizada mediante el SICOE).
19 de diciembre de - R - Acta de la Sesion Ordinaria y el
14 2023 Celebrar la Tercera Sesion Ordinaria. debidamenits firmada. Una sesion ordinaria.
- Acta de sesion donde se ratifico
el Cadigo de Conducta y Reglas | Acuerdo de ratificacion del
de Integridad debidamente | Cédigo de Conducta y Reglas
15 19 de diciembre de Ratificar el Codigo de Conducta y Reglas de firmada. de Integridad o Acuerdo de
2023 Integridad, en caso de no necesitar actualizacion. - Acta de sesion donde se acordé | actualizacion del Cédigo de
actualizar el Coédigo de|Conducta y Reglas de
Conducta y Reglas de | Integridad.
Integridad debidamente firmada.
19 de diciembre de | Capacitar y sensibilizar en materia de ética (Segundo | - Listas de  asistencia y g
ks 2023 Semestre). fotografias de la capacitacion. Liira capackRe/on,
19 de diciembre de | Registrar el Informe Anual de Actividades 2023, en el -
17 2023 Sistema de los Comiés de Etica (SICOE), | - !nforme Anual de Actividades | | a0 o de Actividades.
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IV. INDICADORES DE CUMPLIMIENTO PARA LA EVALUACION ANUAL 2023

1. Todas las actividades establecidas en el presente Programa seran tomadas en consideracién para la Evaluacién del
Cumplimiento Anual de los Comités de Etica de las Dependencias y Organismos Auxiliares de acuerdo con los siguientes

indicadores:
Valor i
o Variable Sin evidencia
Actividad (cumP“'T::r‘; :)“ tiempo (destiempo) reportada en 2023
Celebrar tres sesiones ordinarias en fecha programada. 10% 5% en destiempo. 0%
Realizar campana de difusion de los integrantes y funciones del Comité de - G - 0
Etica. (Actividad realizada mediante el Comité de Etica) A 2.5% en destiempo. 0
Realizar campafia de difusién del Cédigo de Conducta y Reglas de Integridad. g . : .
(Actividad realizada mediante el Comité de Etica). 5 2.5% en destiempo. 0%
Realizar el diagnéstico anual del Cédigo de Etica, Codigo de Conducta y " " ; i
Reglas de Integridad. (Actividad realizada mediante el SICOE). 0% i &%
Capacitar y sensibilizar en materia de Cultura de la Legalidad y principios
eéticos que rigen la actuacién de las personas servidoras publicas. (Primer 10% 5% en destiempo. 0 %
Semestre)
Capacitar y sensibilizar en materia de Derechos Humanos 10% 5% en destiempo. 0%
Capacitar y sensibilizar en materia de Prevencion de la Corrupcién. 5% 2.5% en destiempo. 0%
Capacitar y sensibilizar en materia de Etica. (Segundo Semestre) 5% 2.5% en destiempo. 0%
Capacitar y sensibilizar en materia de Perspectiva de Género. 10% 5% en destiempo. 0%
Actualizacion de las Cartas Compromiso 5% 2.5% en destiempo. 0%
Gestionar y entregar reconocimientos a personas servidoras publicas que se Q
han distinguido por su desempefio y apego a los principios y valores del . 5 . i
servicio publico, conforme a los resultados que emite el Sistema de los Bk 2.5% en destiempo. 0% Oéﬁ‘
Comités de Etica. (Actividad realizada mediante el SICOE).
Evaluar a los Comités de Etica de las Dependencias del Poder Ejecutivo del 4 5 . B —~=
Gobierno del Estado de México y sus Organismos Auxiliares. B 3% e destiempo. 0% —~c
Registrar el Informe Anual de Actividades 2023, en el Sistema de los Comités 5 G . ’
de Etica (SICOE), debidamente firmado. s 2.5% en destiempo. 0%
Registrar el Programa Anual de Trabajo 2023, en el Sistema de los Comités de o i : ;
Etica (SICQE), dentro de los 20 dias habiles siguientes a su aprobacion. e 2.5% en destiempo. 0%
Ratificar' el Cédigo de Conducta y Reglas de Integridad, en caso de no o ; : : —}
necesitarraﬁt;liglizacién. 5% 2.5% en destiempo. 0% s
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V. ESPECIFICACIONES SOBRE EL CUMPLIMIENTO AL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2023

> Las evidencias de cumplimiento de cada una de las actividades del Programa Anual de Trabajo 2023 deberan ser cargadas
en tiempo y forma el Sistema de los Comités de Etica (SICOE) sin exceder la fecha limite de cumplimiento establecida, en
caso contrario seran calificadas en destiempo.

» Cabe sefalar que, no habra prorrogas para dar cumplimiento a cualquier actividad establecida en dicho Programa, salvo

Corrupcion, la marcada con el nimero 8 ante la Comision de Derechos Humanos del Estado de México; y la marcada con
el niumero 10 ante la Secretaria de las Mujeres, pudiendo realizarlas desde la aprobacion de este Programa hasta la fecha
limite de cumplimiento. En caso de que para el cumplimiento de las actividades marcadas con los nimeros 8 y 10 se decida
realizar mediante instancia diversa, deber4 solicitarse via oficio previa autorizaciéon a la Unidad de Etica y Prevencion de la
Corrupcion.

» Respecto a la Actividad No. 12 relativa a las cartas compromiso, se debera considerar como evidencia que se cargue al
SICOE, el Informe de Evaluacién Trimestral de cumplimiento del PTCI 2023, relativo al elemento de Control 5.

causa debidamente justificada.
» Las capacitaciones marcadas con los nimeros 4, 9 y 16 deberan gestionarse ante la Unidad de Etica y Prevencion de la %
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VI. FIRMAS DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA

De conformidad con lo establecido en el Numeral Vigésimo Séptimo, inciso b, del “Acuerdo por el que se emiten los Lineamientos
Generales para establecer las Bases de la Integracién, Organizacion, Atribuciones y Funcionamiento de los Comités de Etica de las
Dependencias del Poder Ejecutivo y sus Organismos Auxiliares del Estado de México”, publicado en el Periddico Oficial, “Gaceta del
Gobierno”, de fecha 18 de febrero de 2021, el Comité de Etica del Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de
México aprueba el documento denominado “Programa Anual de Trabajo 2023”, en su Primera Sesién Ordinaria celebrada el 23 de
marzo de 2023, a las 11:30 hrs.
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M. en C.P. José Adan Ignacio Rubi Salazar y
Director General del CECyTEM y Presidente del Comité de Etic
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Ing. Jorge Adbetto Faisal Gomez Lic. Ruth Reyes Garcia
Enlace y Coordinador Académico del Plantel Personal Operativo del Plantel Xonacatlan
Zinacantepec y Vocal del Comité de Etica y Vocal del Comité de Etica

g

Lic. Edgar Alejandro Alonso Morales Waria Montes de Oca Huerta

Docente del Plantel Nezahualcoyotl | Titularde la Unidad Juridica y de Igualdad de Género
y Vocal del Comité de Etica y Asesora del Comité de Etica
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